Blik op de Arbeidsrelatie -
Zelfstandige of toch in dienstbetrekking?

Bent u als organisatie op zoek naar een manier om snel en gemakkelijk inzicht te krijgen in de
aard van de arbeidsrelatie? Dan is de praktische tool Blik op de Arbeidsrelatie van BDO de
oplossing voor u. Deze tool is speciaal ontwikkeld om u te helpen inzicht te krijgen in de risico'’s
rondom zzp'ers en uw organisatie in control te brengen en houden.

Het inhuren van zzp'ers is mede vanwege onduidelijkheid

in wet- en regelgeving een veelbesproken onderwerp. Met
het naderende einde van het handhavingsmoratorium op
1januari 2025, is het nu van belang voor organisaties om op
de hoogte te zijn van de aard van de arbeidsrelatie en te
voldoen aan alle relevante wet- en regelgeving.

Snel inzichten in uw arbeidsrelaties

Met Blik op de Arbeidsrelatie beantwoordt u aan de hand van uw
specifieke casus(sen) vragen over de aard van de arbeidsrelatie.
Vervolgens wordt het specifieke risico op schijnzelfstandigheid
beoordeeld en krijgt u een rapport met aandachtspunten en
specifiek inzicht of wel of niet sprake is van een dienstbetrekking.
Door inzet van deze tool verbetert u niet alleen de afspraken
met individuele zzp'ers, maar heeft u ook inzicht in de verbeter-
punten in uw bestaande zzp-proces.

Blik op de Arbeidsrelatie geeft u meer uitgebreid inzicht dan
de door de overheid ontwikkelde webmodule. Door de integratie
van het wetsvoorstel en de verrijking met de laatste juris-
prudentie en praktijkervaring over dit onderwerp, geeft het
rapport een volledig overzicht van de specifieke arbeidsrelatie.
De tool wordt door BDO steeds actueel gehouden, zodat u
altijd de meest actuele blik heeft op uw arbeidsrelaties.

Met het vervallen van het handhavingsmoratorium vanaf

1 januari 2025 is het belangrijk om als organisatie in control te

zijn op het zzp-dossier. Voorkom onbedoelde juridische en "
financiéle consequenties voor uw organisatie en zzp'ers en .
maak gebruik van Blik op de Arbeidsrelatie.
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Duidelijk inzicht

» Ontvang helder inzicht in uw zzp-proces en arbeidsrelaties
> Identificeer het risico op schijnzelfstandigheid binnen uw organisatie

» Herken welke elementen wijzen op werken als zelfstandige of in dienstbetrekking
» Ontdek aandachts- en verbeterpunten in uw zzp-proces

Voordelen

Blijf in control door actueel inzicht in uw
zzp-proces te hebben

Verbeter uw bedrijfsprocessen met
concrete handvatten
Gebruik onze tool als nulmetings- of

monitoringsinstrument om uw zzp-proces

te optimaliseren

MEER WETEN?

Verklein het risico op schijnzelfstandigheid
binnen uw organisatie met een risico-inschatting
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Wilt u een actuele blik op uw arbeidsrelaties? Toepassing van de tool in uw monitoringsplan of het juist inzetten als
nulmetingsinstrument? Neem dan voor meer informatie contact op met een van onze adviseurs

Joyce Vermeulen

Rik van de Maat

Dagmar Bergmans

Senior Consultant BDO Tax & Legal
T 06-81764034

E dagmar.bergmans@bdo.nl

Senior Manager Tax
T 06-82012332
E joyce.vermeulen@bdo.nl

Consultant BDO Tax & Legal
T 06-16352124
E rik.van.de.maat@bdo.nl

Vond u dit interessant? Ontvang - net als 21.000 andere abonnees - het laatste nieuws over bijvoorbeeld actuele publicaties en

onderzoeken, fiscale regelgeving en wetswijzigingen tweewekelijks in uw mailbox! Meld u aan via bdo.nl/nieuwsbrief.

Deze publicatie is zorgvuldig voorbereid en tot stand gekomen, maar is in algemene
bewoordingen gesteld en bevat alleen informatie van algemene aard. Deze publicatie
bevat geen advies voor concrete situaties, zodat uitdrukkelijk wordt afgeraden om
zonder advies van een deskundige op basis van de informatie in deze publicatie te
handelen, na te laten of besluiten te nemen. Voor het verkrijgen van een advies dat is
toegesneden op uw concrete situatie, kunt u zich wenden tot BDO Accountancy, Tax
& Legal B.V. of een van haar adviseurs. BDO Accountancy, Tax & Legal B.V., de met
haar gelieerde partijen en haar adviseurs aanvaarden geen aansprakelijkheid voor
schade die het gevolg is van handelen, nalaten of het nemen van besluiten op basis
van de informatie in deze publicatie.

BDO is een op naam van Stichting BDO te Amsterdam geregistreerd merk.

In deze publicatie wordt BDO gebruikt ter aanduiding van de organisatie die onder
de merknaam ‘BDO’ actief is op het gebied van de professionele dienstverlening
(accountancy, belastingadvies en advisory).

BDO Accountancy, Tax & Legal B.V. handelt tevens onder de namen: BDO
Accountants, BDO Accountants & Belastingadviseurs, BDO Belastingadviseurs, BDO
Global Outsourcing, BDO IT Audit & Security, BDO IT Security, BDO International
Tax Services, BDO Outsourcing, BDO Retail Accounting, BDO Tax, BDO Tax
Consultants, BDO Tax & Legal, BDO Legal, IT Risk Assurance.

BDO Accountancy, Tax & Legal B.V. is lid van BDO International Ltd, een rechtspersoon
naar Engels recht met beperkte aansprakelijkheid, en maakt deel uit van het wereld-
wijde netwerk van juridisch zelfstandige organisaties die onder de naam ‘BDO’
optreden.

BDO is de merknaam die wordt gebruikt ter aanduiding van het BDO-netwerk en
van elk van de BDO Member Firms.
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